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MINUTA  

 
    
 
 
 

LUGAR:  Salón de los Rectores FECHA: 07/06/11 HORA: 10:00 am 

HORA DE INICIO: 10:00 am HORA DE TÉRMINO:  11:45 am 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: Seguimiento del Sistema de Gestión de la Calidad  

 
 
 
 

PARTICIPANTES ASISTIÓ NO ASISTIÓ 

 

Dr. José de Jesús Williams X  

Mtra. Lucí Torres Sánchez X  

Mtro. Alberto Arellano Rodríguez X  

C.P. Manuel Escoffié Aguilar X  

M.C. Marco Torres León X  

Dr. Rodolfo Canto Sáenz X  

Fis. Juan A. Herrera Correa X  

Psc. María Ortega Horta X  

Lic. Paulina Martínez Navarrete X  

Lic. Cecilia Cárdenas Encalada X  

Lic. Pamela Pereyra Azcorra X  

Lic. Angélica Pérez Aguilar  X  

Dr. Gabriel Paredes Buenfil  X  

Abog. Renán Solís Sánchez X  

C.P. Aureliano Martínez X  

Ing. Carlos Alcocer Selem X  

M. en C. Carmen Josefa Quintero Carrillo X  
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MINUTA  

 
 
 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Alcance del Sistema de gestión de la calidad 

2. Resultados de auditorías internas 

3. Próximas auditorias 

4. Estado de las acciones correctivas, preventivas y de mejora 

5. Seguimiento de las reuniones previas de revisiones directivas 

6. Retroalimentación del usuario 

7. Desempeño de los procesos 

8. Cambios que podrían afectar al SGC 

9. Recomendaciones para la mejora 

 
 
 

 

 
 

 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA LÍMITE 

Identificar  a las áreas que  necesiten un 
reforzamiento sobre la documentación de 
acciones 

CCBA  30 de Junio 2011 

Realizar un análisis de los procesos en las  
áreas para que el SGC esté integrado a la 
forma  de trabajo 

Áreas del SGC 
30 de Octubre 

2011 

Reunión con el enlace o Responsable 
operativo particularmente, para la 
documentación de acciones. 

Coord. Institucional de 
Planeación y Desarrollo 

30 de Junio 2011 

Considerar un estimulo adicional para 
motivar al personal para documentar 
acciones 

Dirección general de 
Administración y Desarrollo 
de Personal 

31 de Agosto 
2011 

Incluir las  funciones  relativas a la calidad 
dentro de los catálogos de puestos. 

Dirección general de 
Administración y Desarrollo 
de Personal 

20 de Diciembre 
2011 

Actualizar los nombres de las áreas que 
han sufrido cambios 

Coord. Institucional de 
Planeación y Desarrollo 

30 de Junio 2011 

PROXIMA REUNIÓN: Por confirmar  

OBJETIVO: Reunión de seguimiento al Sistema de Gestión de la Calidad 


